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Mag een jobstudent werken in een wasserij? 

Ja, op voorwaarde dat het gezondheidstoezicht wordt uitgevoerd zoals vermeld op de werkpostfiche. Zie 
vraag 16 “verboden werkzaamheden voor jobstudenten”. 

Afhankelijk van de taak in de wasserij, en in het bijzonder gevaarlijke chemische stoffen, kan er op de 
werkpostfiche volgend gezondheidstoezicht vermeld zijn: 

 vaccinatie: tetanus, hepatitis B 

 Activiteiten verbonden aan welbepaalde risico’s : 

 biologische agentia 

 chemische agentia 

 ergonomische belasting (manueel hanteren van lasten met risico op rugletsel) 

Wat de tetanusvaccinatie betreft is bijna iedereen in orde of kan het vaccinatieschema opgestart worden, 
en is de entstof niet duur. 

De hepatitis B vaccinatie daarentegen is én duur én vraagt een langere tijd om beschermd te zijn. Hier 
kunnen personen die reeds hepatis B gehad hebben of die in orde zijn met de vaccinatie, en dit kunnen 
bewijzen, wel tewerkgesteld worden. 

 
Draagwijdte en doelstelling van de vragenbank 
Copyright en verantwoordelijkheid 
Een antwoordfiche herneemt de inhoud van een besluit op een eenvoudige en klare taal. De informatie opgenomen in deze fiche wordt gegeven 
ten louter indicatieve titel en houden geenszins een raad of juridisch advies in. Preventie en Interim wijst elke aansprakelijkheid af voor enige 
schade die zou volgen, rechtstreeks of onrechtstreeks, uit een vergissing of een weglating in deze fiche. Het gebruik van deze fiche behoort tot de 
exclusieve verantwoordelijkheid van de lezer. 
Het antwoord beoogt geen volledige juridische behandeling, maar geeft de huidige stand van de praktische invulling op de gestelde vraag. 
Updating: het antwoord is geldig op de datum vermeld op de fiche. 


